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Procedura interna per I’elezione del Consigliere in rappresentanza dei lavoratori
nel Consiglio Generale della Fondazione Casa di Dio ETS

VALUTAZIONE CANDIDATURE

Il rispetto dei requisiti delle candidature, pervenute entro il termine, & valutato da una
commissione elettorale, entro 2 giorni dalla scadenza del bando, composta da:

- Componente Comitato di Amministrazione

- Direttore Generale

- Membro Area di Staff della Direzione

Il verbale con l'esito della valutazione € acquisito agli atti della Fondazione. Ai candidati &
comunicata solo I'eventuale esclusione con la motivazione della stessa.

PUBBLICITA’ CANDIDATURE
Almeno 10 giorni prima dell'avvio delle votazioni, i nominativi dei candidati ammessi sono
esposti nelle bacheche aziendali e nel portale intranet (HR) della Fondazione.

COMUNICAZIONE DATA ELEZIONI
Il luogo, la data e le modalita di voto, definiti dal Direttore Generale, saranno pubblicati
almeno 10 giorni prima della votazione nelle bacheche aziendali e nel portale intranet (HR)
della Fondazione. Col fine di garantire a tutti gli aventi diritto I'esercizio del voto, potranno
essere stabiliti pit luoghi di votazione.

DIRITTO DI VOTO

La votazione & aperta a tutti i dipendenti della Fondazione sia a tempo determinato che
indeterminato.

In ogni luogo di scrutinio saranno presenti elenchi con i nominativi dei dipendenti operativi in
quella sede. E' possibile votare anche in una sede diversa da quella di appartenenza, in
questo caso gli scrutinatori aggiungono a mano il nominativo e comunicano al seggio
elettorale appartenenza del lavoratore di cancellare il nominativo dall’elenco in possesso.

Il voto & segreto e diretto e non pud essere espresso per lettera né per interposta persona;
I'elettore puo manifestare una sola preferenza.

Il dipendente deve presentarsi munito di documento di riconoscimento, in alternativa puo
essere valido anche il badge di timbratura (se comprensivo di fotografia).

OPERAZIONI DI VOTO

Gli scrutinatori (nel numero di due) devono verificare se il nominativo € presente nell'elenco,
verificare l'identita mediante documento di riconoscimento o anche per conoscenza
personale.

E’ consegnata la scheda di voto e una penna ed il dipendente in luogo appartato appone la
propria preferenza (una sola) barrando con una crocetta il nominativo scelto.

Dopo avere votato il dipendente inserisce la scheda nell'urna e firma nell'elenco I'avvenuta
espressione di voto.
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OPERAZIONI DI SCRUTINIO

Terminate le operazioni di voto in tutte le strutture, ha inizio lo scrutinio a cura degli
scrutatori alla presenza di Responsabile nominato dal Direttore generale.

Le attivita di scrutinio sono aperte al personale dipendente che desideri presenziare.
Al riguardo si precisa che le operazioni di scrutinio saranno effettuate esclusivamente presso
la Direzione Generale in via Moretto n. 4, dove saranno riconsegnate le urne elettorali.
Terminate le stesse & compilato il verbale di scrutinio che dovra contenere i risultati
individuali, 'eventuale presenza di schede bianche o nulle, oltre ad eventuali contestazioni.
Al riguardo si precisa che sara considerata scheda bianca la scheda dove non é espressa
una preferenza. Saranno considerate nulle le schede dove sara presente piu di una
preferenza.

Non é previsto il raggiungimento di un quorum, le votazioni saranno ritenute valide
anche in presenza di un solo voto espresso.

I due verbali di scrutinio saranno acquisiti agli atti e saranno sommati i voti ritenuti
validi per ciascun candidato che costituiranno I'esito della votazione.

In caso di parita di voti sara data precedenza al candidato con maggiore anzianita di
servizio,

COMUNICAZIONE ESITO VOTAZIONI

L'esito delle votazioni sara pubblicato nelle bacheche aziendali e nel portale intranet (HR).
Saranno indicati i voti raggiunti solo per il vincitore, i verbali di scrutinio potranno essere
consultati presso il Servizio Affari Generali.

Il nominativo del consigliere eletto dai lavoratori, una volta avvenuto I'insediamento del
nuovo Consiglio Generale di indirizzo, sara pubblicato unitamente ai nominativi degli altri
consiglieri nelle bacheche aziendali, nel portale intranet (HR) e nel sito web della
Fondazione.

Il Direttore Generale
Stefania Mosconi
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